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Vakif Yuksekogretim Kurumlari Yonetmeligi

BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 — Bu Yonetmeligin amaci, vakif yliksekogretim kurumlarinin kurulus, isleyis, gézetim ve
denetimine iliskin esaslari diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Ydnetmelik hukumleri, vakif yiksekdgretim kurumlarini ve birimlerini kapsar.

Hukuki Dayanak

Madde 3 — Bu Yonetmelik, Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 130 uncu maddesi ile 2547 sayih
Yuksekogretim Kanunu ve 2809 sayili Yuksekodgretim Kurumlari Teskilati Kanununa dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 — Bu Ydénetmelikte gegen terimlerin tanimlari asagida belirlenmigtir:

Vakif: 4721 sayili Medeni Kanun hikdmleri uyarinca kurulmusg, amag ve faaliyetleri arasinda
yuksekogretim kurumlari kurmaya iliskin hikim bulunan, 2547 sayili Kanun ve bu Yénetmelik hikimleri
uyarinca yuksekdgretim kurumlarini ve bunlara bagl birimleri kuran veya kurmak i¢in basvuran tizel
kisilige sahip mal topluluklaridir.

Vakif Yuksekdgretim Kurumu: Kazang amacina yonelik olmamak sarti ile Vakiflar tarafindan kurulmus
bulunan universite ile yuksek teknoloji enstitlisu ve bunlarin bunyesinde yer alan fakdulteler, enstitdler,
yuksekokullar, meslek yiksekokulu konservatuarlar, arastirma uygulama merkezleri ile bir Giniversite veya
yuksek teknoloji enstitiisine bagli olmayan meslek yiksekokuludur.

Devlet Yiksekogretim Kurumu: 2547 sayili Kanun Hukimleri uyarinca Devlet tarafindan kurulmus bulunan
Universite ile yiksek teknoloji enstitist ve bunlarin biinyesinde yer alan fakulteler, enstituler,
yuksekokullar, konservatuarlar, meslek yiksekokullari ve arastirma uygulama merkezleridir.

Mutevelli Heyet: Mitevelli Heyet, Vakif yiksekégretim kurumunun mutevelli heyetidir.

Genel Kurul: Genel Kurul, Yuksekdgretim Genel Kuruludur.

Yuratme Kurulu: Yiriutme Kurulu, Yiksekogretim Yiritme Kuruludur.

Mesleki Teknik Egitim Bolgesi (METEB): Bir veya daha fazla meslek ylksekokul ile 6gretim programlari
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batanlugu ve devamhligi iginde iligkilendirilmis mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan olusan egitim
boélgesidir.

Vakif Yiiksekégretim Kurumlari Koordinasyon Komisyonu: Vakif yiksekdgretim kurumu kurma,
mevcut vakif Universiteleri/yliksek teknoloji enstittilerinin fakilte, yiksekokul, enstitii agcma taleplerini ve
kurulanlarin faaliyete ge¢gme tekliflerini degerlendirmek, buralardaki taahhutler ile egitim-6gretimin takip ve
denetimi konularinda inceleme, arastirma ve ¢alismalar yapmak ve goérus bildirmek amaciyla

Yiksekogretim Kurulu Baskanhginca olugturulan komisyondur.

iIKINCi BOLUM

Yiiksekogretim Kurumlan

Vakif universitesi

Madde 5 — Vakif Universitesi gelirlerini sadece kendi Universitelerini ve miulkiyeti Gniversitelere ait kurum
ve kuruluslar gelistirmek amaciyla harcamak kaydiyla, vakiflar tarafindan kanunla kurulmus bulunan
kamu tlzel kisiligine sahip, yiksek dizeyde arastirma, egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve
danismanlik yapan, fakiilte, enstitl, yliksekokul, meslek yiiksekokul,

destek, hazirlik okulu veya birimleri, benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir ylksekdgretim kurumudur.
Vakif ylksek teknoloji enstitlist

Madde 6 — Vakif yuksek teknoloji enstituleri; 6zellikle teknoloji alaninda yiksek diizeyde arastirma,
egitim-0gretim, teknoloji ve hizmet Uretimi, yayin ve danismanlik yapmak tzere kurulan yliksekdgretim
kurumlaridir.

Vakif meslek yuksekokulu

Madde 7 — Bir universite veya yuksek teknoloji enstitistine bagli olmaksizin kazan¢ amacina yonelik
olmamak sarti ile vakiflar tarafindan kurulmus bulunan ekonominin ihtiya¢ duydugu alanlarda belirli
meslege yonelik yuksek nitelikli ara insan guicu yetistirmeyi amaglayan doért yariyillik egitim-6gretim
surdiren bir yiksekdgretim kurumudur.

Diger kurumlar

Madde 8 — Vakif Universiteleri ile vakif yiksek teknoloji enstitileri binyesinde, fakdlteler, enstitiler,
yuksekokullar, konservatuarlar, meslek yuksekokullari, destek, hazirlik okullari veya birimleri ile uygulama
ve arastirma merkezleri kurulabilir.

Vakif Gniversiteleri/ylksek teknoloji enstitileri icinde bélim, anabilim ve ana sanat dallari ile uygulama ve
arastirma merkezi agilmasi, birlestiriimesi veya kapatiimasi; konservatuar, meslek yiksekokulu veya
destek, hazirlik okulu veya birimleri kurulmasi Gniversite/ylksek teknoloji enstitiisii senatosunun karari ve
mutevelli heyetin oluru ile Universite/yiksek teknoloji enstitlisi Rektdériinin basvurusu Uzerine
Yiksekogretim Genel Kurulu karariyla kurulur.

Vakif meslek yuksekokullarinda bélimlerin ve programlarin agilmasi, birlestiriimesi, kapatiimasi, vakif
meslek yiksekokulu kurulu karari, matevelli heyetinin onayl meslek yliksekokulu miduarinin bagvurusu

Uzerine Yuksekdgretim Genel Kurulu karariyla olur.
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Vakiflar tarafindan emniyet ve askeri konular ile ilgili yliksekogretim kurumu kurulamaz, kurulmus

yiksekogretim kurumlari blnyesinde program agilamaz.

UCUNCU BOLUM

Kurulusta Aranacak Sartlar ve Tlzel Kisilik Kazanma

Basvuru ve aranacak belgeler

Madde 9 — Bir ylksekdgretim kurumu igin gerekli derslik, laboratuar, ofis, kiitiphane, spor alanlari vb.
gibi altyapiyi kargilayacak 6zkaynagda sahip olan vakiflar yeni bir Gniversite veya yuksek teknoloji enstitlisu
veya meslek yuksekokulu kurmak igin asagidaki belgelerle Yiksekdgretim Kuruluna muiracaat ederler.

a) Vakfin veya mugterek hareket eden vakiflarin yetkili yonetim organlarinin yliksekdgretim kurumu kurma
konusundaki karari.

b) Vakiflar Genel Mudirliginden alinan, anilan vakfin yiksekdgretim kurumu kurabilecegine ve
kurulmasini muteakip yeterli mal varhginin milkiyetini bu yliiksekégretim kurumuna bedelsiz
devredecegine iliskin belge ve amaglari arasinda yliksekdgretim kurumlari kurma yéninde hikim
bulunan vakif senedinin Genel Mudurlikge tasdikli bir 6rnegi.

c¢) Kurulacak yiiksekogretim kurumunun;

1) Universite veya yiiksek teknoloji enstitiisii ise hangisi oldugunu ve bunlarin biinyesinde fakiilte, enstiti,
yuksekokul, konservatuar veya meslek yuksekokulu olarak hangi yliksekdgretim kurumlarinin
bulundugunu, kurumun adini, yerini, egitim-6gretim, mali ve idari konularda uygulayacagi esaslari belirten
vakfin veya musterek hareket eden vakiflarin yetkili ydnetim organlarinin karari.

2) Meslek yuksekokulu ise adini, yerini, agilacak bolim ve programlarini, 6grenci kontenjanlarini, hangi
egitim-6gretim yilinda 6gretime baglanacagini belirten vakfin veya musterek hareket eden vakiflarin yetkili
ybnetim organlarinin karari.

d) Bina, aracg-gereg ve diger egitim-6gretim tesis ve malzemelerinin hazir bulundugunu, hazir olmayanlarin
saglanmasi igin yeterli kaynagin tahsis edildigini, bu mal varliginin kurulacak yiksekégretim kurumuna
kurulmasini miteakip egitim-6gretim faaliyetine baslamadan énce en geg¢ Ug yil igerisinde tahsis
edileceklerin tahsis edilecegine, mulkiyeti devredileceklerin devredilecegdine iliskin yetkili organlarin noter
onayli karari ve bununla ilgili belgeler.

Taahhutleri arasinda, bir Universite kurulmasi igin mulkiyeti devredilecek asgari diizeyde yeterli mal varligi
disinda emlak ve mallar varsa bunlara iligkin kira, aidat ve benzeri her tiirli 6demelerin kurucu vakif
tarafindan karsilanip 6deneceginin taahhiit edilmis olmasi ve bu 6demelerin kurucu vakfin uhdesinde
kalan taginir ve tasinmaz mal varhgi ile karsilanabilecek durumda olmasi.

e) Kurulacak yuksekodgretim kurumlarina bagh birimlerden her birinin, ilk defa hizmete girecegi yila ait her
cesit cari masraflarin, on iki aylik tutarinin beyani ile, bunlarin her yil en az % 20’sini kargilayacak taginir
ve tasinmaz mallarin, ekonomik de@erleri olan bir hakkin veya gelirin mevcut oldugunu ve bunlarin
yuksekogretim kurumuna tahsis edildigini veya yuksekdgretim kurumunun mamelekine girecegini gésterir

belge ile vakfin veya misterek hareket eden vakiflarin son iki yillik bilangolari.
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f) Kurulacak yiksekogretim kurumunun tizel kisilik kazanmasindan sonra en geg Gg yil iginde egitim-
o6gretime baslayacagina dair taahhiit belgesi.

g) Vakfin, Yiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilebilecek muicbir sebepler diginda yliksekogretim
kurumunu, tizel kisilik kazandidi tarihten itibaren ¢ yil gectigi halde agmamasi veya agamamasi veya
acilan birimlerde Yiksekdgretim Kurulunca belirlenen yetersizligi bir yil icinde gidermemesi veya
giderememesi, Kanun ve Yonetmelik hikimlerine ve tespit edilen esaslara aykiri hareket edilmesi, egitim-
6dretime baglandiktan sonra en ¢ok ¢ yil iginde egditim-dgretim dizeyinin bulundugu ildeki, o ilde yoksa
Yuksekogretim Kurulunca belirlenecek en yakin ildeki, Devlet Universitesinin egitim-6gretim diizeyine
ulasmamasi ve bunun dizeltiimesi igin yapilan uyariya ragmen bir yil sonunda istenilen seviyeye
ulastirilmamasi; Devletin varligi ve bagimsizligi ve milletin ve Ulkenin batinltgu ve bolinmezligi aleyhinde
faaliyette bulunulmasi, Atatirk ilkeleri ve inkilaplari ile 6zellikle laiklikle bagdasmayan bir durumun uyariya
ragmen sirmesi hallerinde, 2547 sayili Kanun’un Ek-3 Gincii maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi
hikmune gére yuksekdgretim kurumuna tahsis edilen tasinir ve tagsinmaz mallarin ve haklarin vakifca
belirlenen bir yliksekdgretim kurumuna devrini pesinen kabul ettigine dair taahht belgesi ve bu
taahhudun, belirlenen yuksekdgretim kurumunun yetkili organinca kabul edildigine dair karar drnegi.

h) Vakif ydnetim organi diginda yiksekogretim kurumunun mitevelli heyetinin yediden az olmamak Utzere
kag kisiden olusacagini, mali ve idari konularda mutevelli heyet ve disindaki organlardan hangisinin karar
almaya yetkili oldugunu belirten vakfin veya misterek hareket eden vakiflarin yetkili yonetim organlarinin
karari ve mutevelli heyet lyelerinin 6zgegmislerini belirten belgeler.

i) Kurulacak yiksekdgretim kurumunun:

1) Universite veya yiiksek teknoloji enstitlisii olmasi halinde; kriterleri Yiiksekégretim Kurulunca belirlenen,
5 yillik hedefini, gelir ve giderlerini, mevcut ve 5 yil icerisinde tamamlanacak imkanlarini, kurulacak
Universiteye alinacak égrenci sayisinin yillara ve bélimlere goére dagilimini, fakilte ve enstitilerin hangi
tarihte faaliyete gecirilecegini, arastirma ve gelistirme konularinda izleyecedi esaslari gosterir bir fizibilite
raporu.

2) Meslek yuksekokulu olmasi halinde; yerlesim bdlgesinin nufusu, kurulacagi mesleki ve teknik egitim
bolgesinde (METEB) bulunan ortadgretim kurumlarinin ve varsa yiksekdgretim kurumlarinin niteligi,
niceligi, agilacak

bélim ve programlar, 6grenci kontenjanlari, hangi egitim-6gretim yilinda 6gretime baslanacagi, 6gretim
Uyesi temin ve tedarikine iligkin planlari ile uygulanacak politikalarini ve mesleki ve teknik egitimin
gelismesine yapacagi katki konularini iceren fizibilite raporu.

Kurulmus vakif Universitelerinde veya ylksek teknoloji enstitlilerinde, veya vakif meslek yiksekokullarina
kuruluglari sirasinda, bunyelerinde yer alacagi belirtiimis olanlar diginda yeni bir birim kurulmasi igin
Yuksekogretim Kuruluna yapilacak basvuruya yukarida a,c,d,e, ve i fikralarindaki belgeler eklenir.
Universite veya yiiksek teknoloji enstitlisii kurulmasi

Madde 10 — Vakiflarca Universite veya yiksek teknoloji enstittilerinin kurulabilmesi icin;

a) Universite kurulmasinin isteniimesi halinde, niversitenin en az iki fakilteden olusmasi, bu fakdltelerin

binyelerinde fen ve edebiyat alanlari ile ilgili egitim programlarinin mevcut olmasi,
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b) Yiksek teknoloji enstitlistiniin kurulmasinin istenilmesi halinde, enstitinin en az iki fakilteden
olusmasi, bu fakdltelerden birinin fen ve teknoloji alaninda olmasi, teknoloji ile ilgili fakiltesinin enstitiiniin
ilk acilacak fakilteleri arasinda yer almasi ve enstitliniin egitim-6gretime baslayacag yil bu fakilteye
o6grenci alinacaginin taahhit edilmesi.

Vakif meslek yiuksekokulu kurulmasi

Madde 11 — Vakiflar tarafindan meslek yiiksekokulu kurulabilmesi igin;

a) Kurulacak meslek yuksekokullarina, mesleki ve teknik egitim bélgesinde (METEB) gereksinim
duyulmasi,

b) Blylk yerlesim bolgelerindeki sanayi, hizmet, ticaret bolgelerinde veya bu bolgelere yakin mekanlarda
kurulmasi,

c) Vakif meslek yiksekokullarinin kurulmasinda yore halki, yerel yonetim ve bélgedeki kamu ve 6zel
kurum ve kuruluslarin yardim ve desteklerinin alinacaginin taahhat edilmesi,

d) Vakif meslek yiksekokuluna ulagim imkanlarinin yeterli ve kolay olmasi,

e) Kurulacak vakif meslek ylksekokulunda her program igin uygun ve yeterli sayida derslik, laboratuar,
atolye, uygulama alanlari, kitiphane, yurt binasi, 6gretim elemanlari ve 6grenciler i¢in sosyal ve kilturel
tesislerin bulunmasi,

f) Agilacak programlarin gegmis yil gdstergelerine gore talebinin olmasi, is aleminin ihtiyaglarini
karsilamasi ve istihdam olanaklarinin bulunmasi,

g) Ogrencilerin, endistriye dayall égretim yapabilme olanaklarinin olmasi,

h) isbirligi yapilacak devlet meslek yiiksekokullarinin belirlenmesi ve bu konuda bir protokol imzalanmig
olmasi gerekir.

Vakif yiiksekégretim kurumlarina ad verme iglemleri

Madde 12 — Vakif yuksekdgretim kurumlarina verilecek isimler, YUksekégretim Kurulu tarafindan
belirlenen kriterlere uygun olmak zorundadir. Yiksekdgretim Genel Kurulu uygun bulmadigdi isimlerin
kriterlere uygun bir sekilde degistirilmesini kurucu vakiftan isteyebilir. Kurulmus bulunan vakif
yuksekogretim kurumlarinin isim degisikliklerinde de ayni usuller uygulanir.

inceleme

Madde 13 — Yuksekdgretim Kurulu Bagkanliginca olusturulacak Vakif Yuksekogretim Kurumlari
Koordinasyon Komisyonu; éncelikle Vakiflar Genel Mudurluiginden alinan tasdikli vakif senedinde
vakfedenin lise veya dengi bir 6grenime dayali bir yiksekodgretim kurumu kurma iradesinin agikga mevcut
olup olmadigini inceler. Vakfedenin bu konuda agik ve segik iradesinin mevcudiyetinin tespitinden sonra
bu Yénetmeligin 9 uncu maddesinde belirtilen belgeler ile yine bu Yénetmeligin Vakif tGniversitesi/yiksek
teknoloji enstitisi kurma talepleri igin 10 uncu maddesinde vakif meslek yiksekokulu talepleri i¢in 11 inci
maddesinde yer alan aranacak sartlar ve kurucu vakfin bu maksatla

tahsis ettigi arag-gereg, bina ve diger maddi yapi ve malzemelerin durumuna, bunlardan yeterli
bulunmayanlarin temini veya tamamlanmasi icin vakfin 6ngérdigu amaglara uygun olup olmadigina
bakar; boyle bir kurumun kurulup kurulmamasi konusundaki goriisiinu bir raporla Baskanhga sunar.

Vakif yiiksekégretim kurumu kurulmasi karari
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Madde 14 — Komisyonun hazirladidi rapor Baskanlik¢a Genel Kurulun giindemine alinir. Genel Kurul
raporu muzakere ederek basvuruyu karara baglar ve 2547 sayili Yiuksekogretim Kanunu’nun éngordigu

usulle vakif yiksekogretim kurumu kurulur. **

** 24.02.2006 gini ve 26090 sayili Resmi Gazete'de yapilan degisiklik

Tiizel kisilik

Madde 15 — Kamu tiizel kisiligine sahip vakif yiksekégretim kurumlari, kendilerine ait mal varliklarina ve
bunlar Uzerinde her turll tasarruf hakkina sahip olup, vakif Universiteleri ve vakif yuksek teknoloji
enstitileri rektorleri ile bagimsiz vakif meslek yiksekokullari midurleri hari¢ her diizeydeki yoneticileri ve
diger personelini, kendi organlarinin karari ile gérevlendirebilirler.

Vakif tizel kisiliginin herhangi bir sekilde sona ermesi halinde vakif yiksekogretim kurumunun tizel kisiligi

devam eder.

DORDUNCU BOLUM

Egitim-Ogretime Acilma, Ogrenci Alinmasi, Ogrenci Haklari ve Disiplin isleri

Egitim-Ogretime agma miiracaati sartlar

Madde 16 — Tuzel kisilik kazanan vakif yliksekogretim kurumunun ilk defa egitim-6gretime baslamak
Uizere muracaat edebilmesi i¢in;

a) Kurulug asamasinda devir ve tahsisi vakif tarafindan taahht edilen menkul ve gayrimenkul mal
varliginin malkiyeti ile zilyetliginin Universite/yiksek teknoloji enstitisi/meslek ylksekokulu tizel kigiligine
devredilmisg, devir kayitlarinin tamamlanmis ve nakdi taahhatlerinin yerine getiriimis olmasi,

b) Egitim-6gretim faaliyetlerinin strdurilebilmesi igin gerekli elverigli ve yeterli derslik, sosyal tesis,
laboratuar, kitiphane ve diger mekanlarin hazir olmasi,

c¢) Yuksekdgretim kurumuna sézlesme yapilarak alinan 6gretim elemani sayisinin; ilk yil igin 6gretim
programi ve bu programa alinacak 6grenci sayisinin gerektirdigi asgari sayida tam zamanl 6gretim
Uyesine sahip olmasi, ilerideki yillarda ise 6gretim kadrosunun nasil temin edileceginin planlanmis olmasi,
d) Vakif yiksekdogretim kurumunun ilk defa 6gretime acgilacak birimlerinden egitim-6gretim faaliyeti igin
yeterli duruma getirilmis olanlarin, ilgili kurullarin karari, mitevelli heyetinin olumlu goérisa Gzerine
Universitede ve yuksek teknoloji enstitiisiinde rektorlikce, meslek yiksekokulunda ise mudurliikge en geg
egitim-0gretime baslangi¢c doneminden dnceki Aralik ayl sonuna kadar YUlksekogretim Kurulu
Baskanligina bildiriimis olmasi

zorunludur.

Egitim-Ogretime baslama izninin verilmesi

Madde 17 — Vakif yiksekodgretim kurumlarina egitim-6gretime baslama izni asagidaki sekilde verilir.
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a) Vakif Universitesi veya vakif ylksek teknoloji enstitlisiiniin egitim-6gretim faaliyetine baslama izni;
Vakif Gniversitesi veya vakif ylksek teknoloji enstitlisiine egitim-6gretime agma izninin verilebilmesi igin
yapilan basvuruyu basvuru evraklari Gzerinde ve yerinde incelemek tzere Yiksekodgretim Kurulu
Baskanliginca olusturulan Vakif Yiksekdgretim Kurumlari Komisyonu;

1) S6z konusu birimlerin ve 6zelikle bu Yénetmelidin 10 uncu maddesinde belirtilen zorunlu egitim
programlari ile ilgili olarak egitim-6gretim, staj, uygulama ve arastirma faaliyetlerinin ylrutilebilmesi icin
gerekli derslikler, konferans salonu, 6gretim elemanlari igin birolar, laboratuar ve sosyal tesislerin hazir
olmasi igin alinmis bulunan tedbirleri, esdeger devlet yliksekogretim kurumundaki élgllerde kitiiphane
kurulmasi icin 6denek ayrilip ayrilmadigini, varsa kamu veya 6zel sektér kuruluslariyla yapilmis
anlasmalari inceler.

2) Kurulus asamasinda devir ve tahsisi taahht edilen gayrimenkullerin mulkiyet haklarinin yliksekogretim
kurumuna devredildigine iliskin tapu sicil kayitlarinin mevcut olup olmadidini, araclarin trafik subesinde
tescil edilip edilmedigini, menkullerin demirbas kayitlarinin yapilip yapiimadigini, menkul degerler ile her
birimin cari harcamalarinin on iki aylik tutarinin en az %20 sinin tahsis edilip edilmedigini, bunlara iligkin
belgelerin bagvuru dosyasinda mevcut olup olmadigini inceler.

3) Ogretim elemanlarinin bu Yénetmeligin 17 nci maddesinde éngériilen esaslara uygunlugunu, atama
durumlarini ve 6grenci almaya ve diploma vermeye yonelik her program igin en az t¢ tam zamanl 6gretim
dyesinin bulunup bulunmadigini, talep edilen 6grenci kontenjani itibariyle arastirma goérevlileri harig
o6gretim elemani basina disen 6grenci sayisinin, o kentteki Devlet Universitelerindeki ya da
Yiksekogretim Kurulunun belirleyecegi Universitelerdeki 6gretim elemani basina disecek 6grenci
sayisina esit veya daha az olup olmadigini tespit eder.

4) Faaliyete gecirilecek olan programlarla ilgili, mufredat programlarini, ders programlarini, ders notlarini,
ders kitaplarini, mevcut bilgisayar adedini, dersliklerde radyo, televizyon, tepeg6z, barkovizyon vb.
yardimci 8gretim araclarinin bulunup bulunmadidini inceler.

5) Faaliyete gecirilecek olan programlar ile ilgili mufredat programlarinin mufredatinin igeriklerinin genel
kabul gérmus ulusal ve uluslararasi akademik standartlar saglayip saglamadigini inceler.

Vakif Gniversitelerinin/yiksek teknoloji enstitllerinin egitim-6gretime baslayacag: tarih itibariyla, yonetim
kadrosunun tamamlanmis, rektér ve dekanlarin tam giin statlide kadrolu olarak istihdam edilmis olmasi
gereklidir.

Komisyon tarafindan yukaridaki konularda hazirlanacak rapor, Yiksekégretim Kurulu Baskanlhgrna
sunulmak Uzere Yuksekogretim Kurulu Egitim Komisyonu’na verilir. Bagkanlikga rapor Yuksekogretim
Genel Kurulunun giindemine alinir, yapilan mizakereler sonunda, egitim-6gretim faaliyeti icin hazirliklarin
yeterli olduguna kanaat getirilen birimlere 6grenci alinmasina Genel Kurul karari ile izin verilir.

Ug yillik siire sonunda taahhiit edilen hususlarin yerine getirilmedigi tespit edilirse, ilgili vakif
Universitesi/ylksek teknoloji enstitist veya birimi YUksekégretim Genel Kurulu karari ile faaliyetten
ahkonur ve kapatilir. Durum kurulug kanununun yururlikten kaldiriimasi igin Milli Egitim Bakanligina
bildirilir.

b) Vakif meslek yuksekokulunun egitim-6gretime baslamasi izni;
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Vakif meslek ylksekokuluna egitim-6gretime agma izninin verilebilmesi igin yapilan basvuruyu basvuru
evraklari tGzerinde ve yerinde incelemek Uzere Ylksekdgretim Kurulu Baskanliginca olusturulan Vakif
Yuksekogretim Kurumlari Komisyonu;

1) Faaliyete gecirilecek programlarla ilgili; galisma alanlarinin yapisini (sanayi, tarim, hizmet, ticaret),
programin acgilma gerekgesini, egitim-6gretim faaliyetlerinin ydritilebilmesi igin, her program igin en az iki
derslik, 6gretim elemanlari igin buro, laboratuar, atélye, staj, uygulama alanlarini, konferans salonu ve
sosyal tesislerin hazir olmasi igin alinmig bulunan tedbirleri, kitiphane kurulmasi i¢in 6denek ayrilip
ayrilmadigini, varsa kamu veya 6zel sektér kuruluslari ile yapilmis anlagsmalari olup olmadigini,

2) Vakif tarafindan taahht edilen mal varliklarinin vakif meslek yiksekokulunun milkiyetine gegirilmis
olup olmadigini, tasinmazlarin tapuda, araglarin trafik subesinde tescil edilip edilmedigini, menkullerin
demirbas kayitlarinin yapilip yapilmadigini ve menkul degerler ile her birimin cari harcamalarinin on iki
aylik tutarinin en az %20 sinin tahsis edilip edilmedigini, bunlara iligkin belgelerin basvuru dosyasinda
mevcut olup olmadigini,

c) Faaliyete gecirilecek programlarin niteliklerine uygun, strekli ders verebilecek ve uygulama
yaptirabilecek, tam zamanli, programla ilgili alanlarda akademik dereceye sahip 6gretim elemanlarindan o
program icin

Yiksekogretim Kurulunca belirlenmis asgari 6gretim elemanina veya daha fazlasina sahip olup
olmadigini,

d) Faaliyete gegirilecek olan programlarla ilgili, mifredat programlarini, ders programlarini, ders notlarini,
ders kitaplarini, mevcut bilgisayar adedini, dersliklerde radyo, televizyon, tepegdz, barkovizyon vb.
yardimci 8gretim araclarinin bulunup bulunmadigini,

e) Faaliyete gegirilecek olan programlar ile ilgili mufredat programlarinin Devlet meslek yiksekokullarinda
okutulan mufredat programlari ile paralellik saglayip saglamadigini inceler.

Komisyon tarafindan yukaridaki konularda hazirlanacak rapor, YUksekégretim Kurulu Bagkanhgdi'na
sunulmak tzere YUksekdgretim Kurulu Egitim Komisyonu’'na verilir. Rapor Baskanlik tarafindan
Yuksekogretim Genel Kurulu toplantisinin giindemine alinir, yapilan muzakereler sonunda egitim-6gretim
faaliyetleri icin hazirliklarin yeterli géraldigine kesin kanaat getirilen programlara 6grenci alinmasina
Genel Kurul karari ile izin verilir. Ug yillik slire sonunda taahhiit edilen hususlarin yerine getirilmedigi tespit
edilirse, vakif meslek yuksekokulu Yuksekdgretim Genel Kurulu karari ile faaliyetten alikonur ve kapatilir.
Ogrenci alinmasi

Madde 18 — Vakif Universitelerine/yiiksek teknoloji enstitlilerine kaydedilecek 6grenci kontenjanlari
Yuksekogretim Kurulu tarafindan belirlenir.

Vakif dniversitelerine/ylksek teknoloji enstitllerinin lisans ve dnlisans programlarina égrenciler merkezi
yerlestirme sistemiyle alinir. Ancak, Yiiksekogretim Kurulunca diizenlenen esaslara gére, Ogrenci Segme
Sinavindan (OSS) Yiiksekdgretim Kurulunca belirlenen puanlarin (izerinde puan alan belli sanat ve spor
dallarinda Ustlin kabiliyeti oldugu tespit edilen 6grenciler, ilgili dalda egitim yapmak kaydiyla yine bu
esaslar igerisinde yetenek sinavi ile yabanci uyruklu égrenciler Yiksekégretim Kurulunca belirlenen

esaslara ve Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi (YOS) sonuglarina ve Yiiksekdgretim Kurulunun belirledigi
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esaslara gore vakif Gniversitelerine/ylksek teknoloji enstitlilerine alinabilir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan mezun olan 6grenciler istedikleri takdirde bitirdikleri
programin devami niteliinde veya buna en yakin programlarin uygulandigi, dncelikle kendi mesleki ve
teknik egitim bolgesi (METEB) iginde yer alan veya bolgesi disindaki vakif meslek ylksekokullarina,
Yiiksekdgretim Kurulu'nun tespit edecegi usul ve esaslar gergevesinde, Ogrenci Segme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan sinavsiz olarak yerlestirilebilirler.

Vakif meslek yUksekokuluna kaydedilecek 6grencilerin kontenjanlarinin Ust sinirlari Yuksekdgretim Kurulu
tarafindan belirlenir, yerlestirme islemleri Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
yapilr.

Ogrenci hak ve yiikiimliiliikleri ile disiplin isleri

Madde 19 — Kayit kabul, sinav, sinif gegme, mezuniyet ve benzeri konular ile ilgili hususlar ilgili
mevzuata aykiri olmamak kaydiyla vakif yiiksekégretim kurumu tarafindan gikarilacak yonetmelikte
belirlenir. Ogrencilerin disiplin islerinde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan c¢ikarilan Yiiksekoégretim
Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi uygulanr.

BESINCi BOLUM

Miitevelli Heyet, Akademik Organlar, Yéneticilerin Atanmasi, Ogretim Elemanlari

Mutevelli heyet

Madde 20 — Vakif yliksekogretim kurumunun en yiiksek karar organi olan mitevelli heyet, vakif
yuksekogretim kurumunun tizel kisiligini temsil eder.

Mutevelli heyet vakif ydnetim organi tarafindan Devlet memuru olma niteliklerine sahip ve en az gcte ikisi,
yuksekogrenim gérmuis adaylar arasindan 4 yil sure ile secilen en az yedi tyeden olusur. Suresi biten
Uyeler yeniden secilebilir. Mutevelli heyet kendi aralarinda bir bagkan secer. Vakif Gniversitesi/ylksek
teknoloji enstitiisiinde Rektor, Vakif meslek

yuksekokulunda Mudir mutevelli heyetin tabii Uyesi olup, kendisi ile ilgili konularda toplantilara katilamaz
ve ayni zamanda miutevelli heyet bagkani segilemez. Kurucu vakif ydnetim kurulu baskan ve uyeleri ile
bunlarin birinci derece kan ve sihri hisimlari ile eslerinden mutevelli heyete gérev alacaklarin sayisi ikiyi
gecemez.Vakif Universitesi/yiksek teknoloji enstitisinde Rektor, vakif meslek yiksekokulunda Madar
disindaki tniversite mensuplari mutevelli heyette gérev alamaz. Devlet Universitelerinde gorev yapan
o6gretim elemanlari Universitesinden gerekli iznin alinmig olmasi kaydi ile vakif yiksekoégretim kurumlari
mutevelli heyetinde gorev alabilirler. Mutevelli heyet tyelerinin isimleri mitevelli heyet bagkanliginca
Yuksekogretim Kuruluna bildirilir.

Mutevelli Heyet Uyeligi fahridir. Ancak; Kurucu Vakif Yonetim Kurulu karari ile Mitevelli Heyet tiyelerine
toplantiya katilma yol ve huzur hakki verilebilir. Verilecek miktar bir yilda onikiyi gegmemek tzere
katilacaklari her toplanti i¢cin 2547 sayili Kanunun 6 nci maddesinde Yiuksekogretim Genel Kurulu tyeleri
icin dngorilen Ucreti agsamaz. Matevelli heyet bagkan ve Uyelerine bunun disinda herhangi bir suretle
baskaca bir 6deme yapilamaz.

Mutevelli heyet, yiksekdgretim kurumunda gdrevlendirilecek ydneticiler ve 6gretim elemanlari ile diger
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personelin s6zlesmelerini yapar, atamalarini, 6gretim elemani digindaki personelin terfilerini ve gérevden
alinmalarini onaylar, yiiksekoégretim kurumunun biitgesini kabul eder ve uygulamalari izler. Ogrencilerden
alinacak Ucretleri tespit eder. Ayrica Yiksekogretim Kurulu'nun olumlu gérisi alinmak suretiyle vakif¢ca
hazirlanan yonetmelik hikimlerine gore diger gorevleri ylritur.

Mutevelli heyetin yedi kisiden az olmamak Uzere kag kisiden olusacagi, devlet memuru olabilme ve
yuksekogretim gérmis olma sartlari yaninda, bagka niteliklerin aranip aranmayacagina iliskin kararlar ve
segime iligkin usul ve esaslar ile segilen veya ayrilan baskan ve tyeler Yiksekdgretim Kurulu'na en ge¢
bir ay icinde bildirilir.

Muitevelli heyet kararlari usuliine uygun olarak karar defterine yazilarak baskan ve lyeler tarafindan
imzalanir.

Akademik organlar

Madde 21 — Vakiflarca kurulacak yiiksekdgretim kurumlarindaki akademik organlar, devlet
yuksekdgretim kurumlarindaki akademik organlar gibi dizenlenir ve onlarin gérevlerini yerine getirir. Bu
konuda mutevelli heyetin yetkileri sakhdir.

Vakif Gniversiteleri ve ylksek teknoloji enstitulerinin yoneticisi rektor, vakif meslek yiksekokulunun
yoneticisi midirdiir. Rektér ve senatonun dért yil igin segecegdi bir profesér, Universitelerarasi Kurulun
ayeleridir.

Yoneticilerin atanmasi

Madde 22 — Vakif Giniversitesi veya yuksek teknoloji enstitlistiniin, yoneticileri olan rektorler
Yuksekogretim Kurulunun olumlu goértsia alindiktan sonra miutevelli heyeti tarafindan dort yil sure ile
atanir.

Vakif Gniversiteleri veya ylksek teknoloji enstittleri rektorlerinin yas haddi 67 olup, 67 yastan énce
atanmis olanlar gérev sureleri bitinceye kadar rektorliik gérevini surdirebilirler.

Vakif yiksekdgretim kurumlarinin rektorleri 2547 sayili Kanunun vakif yiksekdgretim kurumlari ile ilgili ek
maddeleri ile mUtevelli heyet tarafindan verilen ve Devlet Universitesi rektorlerinin 2547 sayili Kanunun
vakif yiksekdgretim kurumlari ile ilgili ek maddelerine aykiri olmayan goérev ve yetkileri kullanirlar.
Rektdrler ve bagimsiz vakif meslek yuksekokul madurleri Matevelli Heyetin kabul ettigi batce sinirlari
icinde vakif yuksekdgretim kurumunun harcama yetkilisidir (ita amiri). Rektdrler harcama (ita amirligi)
yetkisini, mitevelli heyetin oluru ile uygun goérecegi 6lgiide dekan, enstiti midird ve yliksekokul
muddrlerine devredebilir. Universite Yénetim Kurulunca belirlenecek miktarlarin (izerindeki cari harcamalar
harcama yetkilisi (ita amiri) veya harcama yetkilisi (ita amiri) vekillerine tahakkuk amirleri tarafindan
onerilir. Tahakkuk amirleri Rektér tarafindan tayin edilir.

Vakif meslek yluksekokulunun, yoneticileri olan okul midurleri vakif meslek yuksekokulu mutevelli heyeti
tarafindan Yiksekdgretim Kurulunun olumlu

go6ruast alinmak suretiyle tg¢ yil sureyle atanir.

Ogretim elemanlari

Madde 23 — Ogretim elemanlarinin secimi, degerlendirilmesi, segilenlerin uygun goriilen akademik

unvanlarla gérevlendirilmeleri ve yikseltiimeleri yurirlukteki kanun ve yonetmelik hikimlerine uyularak
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vakif yiiksekdgretim kurumunun yetkili akademik organlarinca yapilir. Ogretim elemanlarinin
atamalarinda, devlet yiksekdgretim kurumlarindaki atamalarda aranan sartlara ilaveten vakif
yuksekogretim kurumunun akademik yénden gerekli gérdigu sartlar da aranabilir. Vakif meslek
yuksekokullarinda 6zellikle uygulamali derslerde goérevlendirilecek 6gretim elemanlarinin atanmasinda
c¢alisma deneyimine sahip olmasi gozetilir.

Vakif ylksekogretim kurumlarinda gérev alacak olan akademik ve idari personelin calisma esaslari 2547
saylll Kanunda devlet Universiteleri i¢cin dngorilen hikimlere tabidir. Bu personelin aylik ve diger 6zluk

haklari bakimindan ise 4857 sayili is Kanunu hikimleri uygulanir.

ALTINCI BOLUM

Gozetim-Denetim, Degerlendirme ve Faaliyetten Alikoyma

GoOzetim-Denetim ve degerlendirme esaslari

Madde 24 — Vakif yuksekodgretim kurumlarinin, denetim ve degerlendiriimeleri Yiksekdgretim Kurulunca
tespit edilen usul ve esaslara gore yaratalir.

GOzetim-Denetim

Madde 25 — Vakif yiksekogretim kurumlari Yiksekdgretim Kurulunun gézetim ve denetimi altindadir. Bu
kurumlar her ders yili sonunda Yuksekodgretim Kuruluna yillik faaliyet raporu sunarlar ve Yuksekdgretim
Kurulunda bulunan diger bilgi ve belgeler de g6z 6nline alinarak Yiksekdgretim Kurulu Baskaninin onay
ve programi gergevesinde Yuksekogretim Denetleme Kurulu tarafindan denetleme ve degerlendirmeye
tabi tutulurlar.

Vakif ylksekdgretim kurumunun mutevelli heyet tarafindan onaylanan ayrintili butgesinin bir drnegi ile
batcenin uygulanmasina iligkin esaslar ve harcamaya iligkin yetkileri gdsterir mutevelli heyet kararlari
Yuksekogretim Kurulu’na gonderilir. Mali yil sonu gercek harcamalar yeminli mali misavirce usuliine
uygun olarak incelenip, tasdik edilir ve Yiksekdgretim Kurulu’na en ge¢ miteakip yilin Mart ayi sonuna
kadar gonderilir.

Vakif yliksekogretim kurumuna ait tasinmaz mallar yuksekdgretim kurumu tlzel kisiligi adina tapuya tescil
edilir, her turll arag, gereg ve demirbaslar noter tasdikli ayniyat kayit defterine kaydedilir ve kayitlar
usuliine uygun olarak muhafaza edilir.

Faaliyetten alikoyma ve kapatma

Madde 26 — Vakif yuksekodgretim kurumlarinda;

a) Kanun ve Yonetmeligin amir hikimlerine ve tespit edilen esaslara aykiri hareket edilmesi,

b) Bu Yonetmeligin 18 inci maddesi uyarinca, egitim-6gretime baslanmasina izin verildigi halde, 6zellikle
Yonetmeligin 10 uncu maddesinde belirtilen zorunlu egitim programlarinda ve 6égrenci alinacag: ilan edilen
diger programlarda egitim-0gretime baslamamasi,

c) Vakif yiksekdgretim kurumunun egitim-6gretim, yayin, danismanlik ve ticari faaliyetlerinden elde ettigi
gelirini yiksekdgretim kurumunun akademik faaliyetlerini, yatinnm ve cari giderlerini finanse etmekte
kullanmadiginin, bu Yénetmeligin 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi uyarinca kurucu vakif

tarafindan tedarik ve Universiteye tahsisi taahhtt edilen bina arag-gere¢ ve diger egitim-6gretim tesis ve
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malzemelerinin temin ve tedariki igin kullanildiginin alim satim ve ihalelerde kalite, dayanikllik, tecribe ve
fiyat kriterleri agisindan serbest rekabet kurallarina uyulmadiginin, kurucu vakfa veya lGglinci sahislara
dogrudan veya dolayli kaynak aktarildiginin tespit edilmesi,

d) Egitim-6gretime baslandiktan sonra (g yil gectidi halde egitim-6gretim dlizeyinin bulundugu ildeki, o ilde
yoksa Yuksekodgretim Kurulunca

belirlenecek en yakin ildeki, esdeger Devlet yiuksekogretim kurumunun egitim-6gretim ve arastirma
dizeyine ulasmadidi ve bunun dizeltiimesi i¢in yapilan uyariya ragmen bir yil sonunda istenilen seviyeye
ulastirlamamasi,

e) Egitim-6gretimde Devletin varligi ve bagimsiziigi ve milletin ve Glkenin bitlinligu ve bolinmezligi
aleyhinde faaliyette bulunulmasi Atatirk ilkeleri ve inkilaplari ile 6zellikle laiklikle bagdasmayan bir
tutumun tespit edilmesi ve/veya irk, dil, din ayrimciligi yapiimasinin tespiti, halinde ilgili vakif
Universitesi/ylksek teknoloji enstitlisti veya birimi veya vakif meslek ylksekokulu Yiksekogretim Genel
Kurulu karari ile faaliyetten alikonulur ve kapatilir. Faaliyetten alikonularak kapatilan vakif
universitesi/ylksek teknoloji enstitiistintin kurulug kanununun yurdrltkten kaldirilmasi igin durum Milli
Egitim Bakanligina bildirilir.

Faaliyetten alikonan ylksekdgretim kurumunun 6grencileri bu Yénetmeligin 9 uncu maddesinin birinci
fikrasinin (g) bendi uyarinca belirtilen yliksekdgretim kurumunda 6grenimlerine devam ettirilirler. Kapatilan
yuksekogretim kurumunun tasinir ve tagsinmaz mallarindan derslikler, her tirden laboratuvarlar, kitaplar,
bunlari igeren yaplilar, spor tesisleri, 6grenci yurtlari ile 6gretim elemanlari lojmanlari gibi egitim-6gretimle
ilgili her turlu tasinmaz mal, arag-gere¢ ve malzeme ile tim ayni ve nakdi haklar devralan ylkseko6gretim

kurumunun milkiyetine gecer.

YEDINCi BOLUM

Mali Hukumler

Kazang amaci gutmeme ve gelirlerin vakiflara devredilmemesi

Madde 27 — Vakiflar kendilerine kazang saglamak amaci ile yliksekdgretim kurumu kuramazlar.
Kurulmus yliksekogretim kurumlarindan herhangi bir suretle gelir, kazang ve hak elde edemezler. Vakif
yuksekogretim kurumunun her gesit gelirleri kurulmus bulunan yiksekogretim kurumunda kalir ve gegici
ya da dolayl olarak dahi hi¢ bir suretle vakif mamelekine veya hesaplarina intikal edemez.

Mali kolayliklar

Madde 28 — Vakiflarca kurulacak yiuksekdgretim kurumlari 2547 sayili Kanun’un 56 nci maddesinde yer
alan mali kolayliklardan, muafiyetlerden ve istisnalardan aynen istifade ederler. Bu kurumlar emlak
vergisinden muaftirlar.

Mal varhgi

Madde 29 — Vakif yiksekodgretim kurumlarinin bagis ve diger sekillerde iktisap edecekleri tagsinmaz
mallar, tapuda yuksekoégretim kurumlarinin tiizel kisilikleri adina tescil edilir. Vakiflar tarafindan kurulmus
yuksekogretim kurumlarina egitim-6gretim ve arastirma tesisleri, 6gretim tyesi lojmanlari, 6grenci yurtlari,

sosyal ve kdlturel tesisler kurmak Uzere Bakanlar Kurulu karari ile hazineye veya muvafakatlari alinmak
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suretiyle kamu tlzel kisilerine ait arazi ve tesisler tahsis edilebilir.

Vakif uiniversitelerine veya yiiksek teknoloji enstitiilerine devlet yardimi

Madde 30 — Vakiflar tarafindan kurulmus yiksekdgretim kurumlarinin giderlerine katkida bulunmak
amaciyla; butgede yer alan 6denekle sinirli olmak Uzere, ilgili vakif yliksekogretim kurumunun miracaati,
Yiuksekogretim Kurulunun gortsu ve Milli Egitim Bakanhgdinin teklifi Gzerine Maliye Bakanliginca Devlet
yardimi yapilr.

Yapilacak Devlet Yardimi: Devlet yliksekodgretim kurumlarina o yil tahsis edilen toplam bitge
6deneklerinin 6rglin 6grenci sayisina bolinmesiyle elde edilen tutarin, ilgili vakif yiksekogretim
kurumunda okuyan 6rgiin 6grenci sayisiyla ¢arpiimasi sonucu bulunulacak miktarin %30’unu gegemez.
Ancak, bu miktarin tniversitelere dagitimi; 6grenci se¢gme ve yerlestirme sisteminde kullanilan sayisal
(%50), sozel (%20) ve esit agirlikh (%30) puan tirlerinin parantez iginde gosterilen agirliklar uygulanarak,
Universitenin toplam 6érglin 6grenci sayisina goére yapilir. Yiksekogretim Kurulu bu oranlari yarisina kadar
yikseltmeye veya eksiltmeye yetkilidir. En az iki yil egitim-6gretim yapmis olan vakif tniversiteleri Devlet
yardimi almak amaci ile Yiksekogretim Kurulu Baskanhdi'na miracaat ederler.

Vakif ylksekogretim kurumlarina Devlet yardiminin yapilabilmesi igin bu kurumlarin;

a) En az iki egitim-6gretim yilini tamamlamis olmasi,

b) Ogrencilerin en az %15’ine egitim-6gretim masraflarini karsilayacak diizeyde tam burs vermesi,

c) Ogrenci alinan her lisans programi igin, égretim Uyesi yetistirmek amaciyla, vakif Gniversitelerince
segilerek Yiksekogretim Kurulu tarafindan yurticinde veya yurtdisinda belirlenen Universitelere
yerlestirilen ve izlenen doktora 6grencilerine, kontenjani 50’ye kadar olan programlar i¢in bir 6grenciye, 50
ile 100 arasinda olan programlar icin iki 6grenciye ve kontenjani 100’ den fazla olan programlar igin ¢
ogrenciye egitim-6gretim ve diger masraflarini karsilayacak diizeyde burs vermesi veya Universitelerin bu
doktora 6grencilerinin sayisi kadar, yurtdisinda yerlesik Turk uyruklu 6gretim tyesini en az bir egitim-
ogretim yili sézlesmeli tam gun statisiinde ¢alistirdigini Yuksekdgretim Kurulu'na belgelemesi,

d) Universitelerin lisans diizeyindeki 6rgiin 6gretim programlarinda en az bir egitim-6gretim yili sézlesmeli
tam gln statisinde calisan (kismi statiide goérevli, ek ders veya diger Universitelerden gérevlendirme
suretiyle caligsanlar hari¢) 6gretim Uyesi basina disen 6grenci sayisinin, bu esasa gdre hesaplanan tim
Devlet Gniversitelerinin 6gretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisinin ortalamasina esit veya daha az
olmasi,

e) Universitelerarasi Kurulca gérevlendirilen komisyonca yapilacak dederlendirme sonucunda; bir nceki
yil sonu itibariyle tespit edilen taninmis bilimsel dergilerde, Universitede en az bir egitim-6gretim yih
s6zlesmeli tam gun statistnde c¢alisan (kismi statlide goérevli, ek ders veya diger Universitelerden
gorevlendirme suretiyle ¢calisanlar harig) 6gretim Uyesi basina disen yayin sayisi bakimindan, bu esasa
gore siralanan tim Devlet Gniversitelerinin ilk yarisina girecek durumda olmasi,

f) Ogrenci segme ve yerlestirme sisteminde sayisal, sdzel ve esit agirhga goére, OJrenci Segme ve
Yerlestirme Merkezince o yil yerlestirilen 6rgin 6gretim 6grencileri arasinda ilk %5’e giren 6grenci almis
olmasi ve universitenin 6rglin 6gretim programlarina o yil yerlestirilen toplam 6grenci sayisi ile her bir

puan turanun ikinci fikrada belirtilen goreceli 6nemini yansitan agirliklari dikkate alinarak yapilan
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degerlendirmede, bu esasa gore siralanan tim Devlet Universitelerinin ilk yarisina girmesi,

Sartlarindan asgari (a), (b), (c) ve (d) bentlerini yerine getirmeleri gerekmektedir. Buna gore, ikinci fikrada
belirtilen miktarin;

-(a), (b), (c), (d), (e) ve (f) bentlerinde sayilan tim sartlari yerine getiren vakif yliksekdgretim kurumlarina
tamamina kadar,

-Asgari sartlardan (a), (b), (c) ve (d) bentlerinin yani sira (e) veya (f) bentlerinden birini yerine getiren vakif
yuksekogretim kurumlarina %80’ine kadar,

-Sadece asgari sartlar yerine getiren vakif yliksekdgretim kurumlarina %60’ina kadar,

Devlet yardimi verilir. Asgari sartlari yerine getiremeyen vakif yiiksekégretim kurumlarina Devlet yardimi
yapiimaz.

Bu Maddede belirtilen azami ve asgari dliizeyler arasinda yer alan vakif yliksekogretim kurumlarina
yapilacak yardim miktari, Yiksekogretim Kurulu tarafindan yapilacak dederlendirme esas alinmak
suretiyle Maliye Bakanligi tarafindan tespit edilir. Vakif yiksekogretim kurumlarina yapilacak yardim her
yilin en ge¢ Ekim ayi sonuna kadar iki esit taksit halinde 6denir.

Yardim alan vakif yuksekdgretim kurumu her yil Nisan ayi sonuna kadar bir dnceki yilin gelir ve giderlerini
Maliye Bakanligi, Milli Egitim Bakanhdi ile YUksekodgretim Kuruluna géndermek zorundadir.

Bu Maddenin uygulanmasiyla ilgili olarak vakif yiiksekégretim kurumlarindan her tirli belge ve bilgiyi
istemeye ve gerektiginde merkez denetim elemanlari vasitasiyla denetim ve inceleme yaptirmaya Maliye
Bakanhg: yetkilidir.

Devlet yardimindan yararlanmak isteyen vakif yiksekdgretim kurumlari bagvurularini en geg yardim
yapilacak mali yilin 31 Mart tarihine kadar Yiksekogretim Kurulu Baskanligina iletmek zorundadirlar. Bu
sire igerisinde miracaatta bulunmayan vakif yiksekégretim kurumlari herhangi bir hak ve talepte
bulunamazlar.

Kaynaklarin kullanimi

Madde 31 — Vakif yliksekdgretim kurumlarinin ingaat ve her gesit alim, satim, kiralama iglerinde,
mutevelli heyet tarafindan kabul edilen ve YUksekogretim Kurulu tarafindan onaylanan yénetmelik
hakdmleri uygulanir.

Uygulanacak hukimler

Madde 32 — Vakif yuksekdgretim kurumlari 2547 sayili Kanunun vakif yiksekogretim kurumlart ile ilgili
ek Maddelerinde aksine bir hiikkim bulunmadidi sirece 2547 sayil Kanunun bitin hikimlerine uymakla
yukamladdrler.

Yiirurliikten kaldirma

Madde 33 — 10/4/1991 tarihli ve 20841 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Vakif Yiksekodgretim
Kurumlari Yénetmeligi, 30/4/1991 tarihli ve 20857 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Vakiflarca
Kurulacak veya Kurulmus Yiiksekdgretim Kurumlarina Universite Adi Verilmesi Esaslarina iligkin
Yonetmelik ile 22/5/2002 tarihli ve 24762 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Vakif Meslek Yiksekokullari
Yonetmeligi yurirlukten kaldiriimistir.

Gegici Madde 1 — Bu Ydnetmeligin yayimindan 6nce kurulmus bulunan ve kurulmasi talebinde
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bulunulan vakif yiksekdgretim kurumlari da bu Yénetmelik hiikkiimlerine tabidir.

Gegici Madde 2 — Vakif yuksekdgretim kurumlari bu Yénetmelikle getirilen degisikliklere uygun olarak en
geg alti ay igerisinde kendi Yonetmeliklerinde gerekli degisikligi yaparlar.

Yurarlok

Madde 34 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde ydrirlige girer.

Yarutme

Madde 35 — Bu Ydnetmelik hikiimlerini Yiksekdgretim Kurulu Baskani yuratar.*

*Bu Yonetmelik 31.12.2005 giin ve 26040 sayill Resmi Gazete’de yayimlanarak yururlige girmistir.
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